
 ISTANZA DI CESSAZIONE CARTACEA 

 

All’UST____________________ 

 

per il tramite della scuola di titolarità 

______________________________ 

 

OGGETTO: Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31dicembre 2025 – Dichiarazione 

ai sensi dell’articolo 76 del DRP 445/2000 

 

Il/La sottoscritto/a: ________________________________________________________________________________ 

Nato/a a _________________________ il___/__/_____ Codice Fiscale________________________________________ 

Residente a ______________________, Via/Viale/Piazza___________________ n. ___________, Tel. _____________ 

E-Mail: ________________________________________ 

 

Qualifica/profilo professionale: _______________________________ 

 

per effetto di quanto disposto dall’art. 1 commi 162 e 163 della legge di Bilancio 2025, tenuto conto che non rientra più 

nel limite ordinamentale per il collocamento a riposo d’ufficio e che non ha presentato domanda di cessazione dal 

servizio entro il termine del 21 ottobre 2024 

CHIEDE 

□ maturando 41 anni e 10 mesi di anzianità contributiva entro il 31 dicembre 2025 (donne) 

□ maturando 42 anni e 10 mesi di anzianità contributiva entro il 31 dicembre 2025 (uomini) 

e non avendo raggiunto l'età massima per il collocamento a riposo, ai sensi dell'art.24 comma 10 del D.L. 201/2011 

convertito in L. 22 dicembre 2011 n.214 come modificato dall'art.15, D.L. 28 gennaio 2019, n.4,  

 

di essere collocato/a in pensione anticipata dal 1° Settembre 2025. 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara la volontà di non interrompere il rapporto d'impiego, nel caso in cui venga accertata la 

mancata maturazione del predetto requisito. 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell’informativa su trattamento dei dati personali ai sensi del 

Regolamento 2016/679/UE del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 

direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati) e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. 

 

Data: _______________ 

Firma________________________________ 

 


